Sammen saetter vi trivsel
og feellesskab i bevaegelse

En bevaegelse for modige arbejdspladser

Hos Cocuura tror vi pa, at sundere arbejdspladser ikke skabes (
gennem flotte strategier - men gennem mennesker, der tor tale
eerligt sammen.

Derfor vil vi gerne starte en bevaegelse.
En beveaegelse for jer, der tager ansvar for hinanden - og som
inspirerer andre til at gore det samme.

| Cocuura mgder vi hver dag ledere, HR-folk og medarbejdere, der braender for at skabe
kulturforandringer. Derfor vil vi gerne gere noget seerligt for de virksomheder, der
hjeelper os med at sprede den mission videre.

Nar | inspirerer en anden virksomhed til at blive en del af Cocuura-feellesskabet,
kvitterer vi ikke med rabatter eller bonusser — men med veerdiskabende oplevelser, der
kan inspirere og meerkes ude i jeres virksomhed.

Oplevelser, der saetter samtalen om trivsel og feellesskab i beveegelse.
Som en del af bevaegelsen far | mulighed for at veelge et inspirerende opleeg med én af

vores staerke profiler:

Jakob Hansen Mark Abildhauge Jesper Corneliussen Seren @stergaard Cocuura & livets  Jesper Neddesbo Trine Hansen
specialist i sports- og Fysioterapeut og Psykolog og tidl. Ungdomsforsker krollede vej (live) Tidl. prof. handboldspiller  Stifter af Party
praestationspsykologi treeningsekspert sleedefgreri og coach In A Box

Siriuspatrulijen

Det er vores made at sige tak for, at | er med til at Igfte trivslen i Danmark — ikke bare
hos jer, men ogsa hos andre. Sammen saetter vi trivslen i beveegelse.

Derfor giver det mening

Fordi vi ved, at de bedste forandringer starter med mennesker, der deler viden og ter
inspirere andre.

Hver gang én arbejdsplads far det bedre, smitter det — péa tveers af brancher, teams og
geografi.

Det handler om at skabe en beveegelse, hvor vi sammen bryder bergringsangsten,
styrker relationerne, dbner samtalerne — og hjeelper flere med at f& det godt bade
fysisk og mentalt.
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